
Podsumowanie dolnośląskiego regionalnego spotkania w ramach 2 Zjazdu kobiet 

z niepełnosprawnością i ich sojuszniczek/ów. 

 

Spotkanie odbyło się w dniu 27 października 2023 roku w systemie hybrydowym. 

 

W spotkaniu wzięło udział 11 uczestniczek 

Spotkanie prowadziła: Mariola Mazurek-Pawełek 

Spotkanie było prowadzone w polskim języku foniczny. 

 

Po przedstawieniu się i krótkim wstępie uczestniczki przeszły do dyskusji 

o najważniejszych ich zdaniem problemach dotyczących kobiet 

z niepełnosprawnością. Zostały poruszone następujące problemy: 

 Asystentura – brak ciągłości usług asystenckich: przerwane finasowanie, brak 

asystentów. 

 Dostęp do usług medycznych (np. ginekologicznych) na NFZ – długie kolejki, 

niedostępne gabinety, nieznajomość procedury obsługi pacjentki z 

niepełnosprawnością (godne traktowanie), konieczność korzystania z płatnych 

usług medycznych. 

 Martwe zapisy prawne dotyczące osób z niepełnosprawnością. 

 Zatrudnienie – dyskryminacja ze względu na płeć i niepełnosprawność, 

niekiedy wyznacznikiem zatrudnienia osoby z niepełnosprawnością jest 

symbol niepełnosprawności na orzeczeniu, oferty pracy dla osób 

z niepełnosprawnością to przeważnie ochrona lub sprzątanie. 

 Edukacja nt. niepełnosprawności np. w szkołach – świadome społeczeństwo. 

 Przemoc fizyczna i psychiczna kobiet z niepełnosprawnością. 

 Zakładanie rodziny. 

 Seksualność kobiet z niepełnosprawnością. 

 Dostępność architektoniczna. 

 Dyskryminacja osób z niepełnosprawnością z małych miejscowości – problem 

z transportem i dostępnością. 

 Brak wsparcia przy próbie usamodzielnienia się. 

 Transport (do 26 roku życia jest zapewniona później zostaje się z tym 

problemem sam na sam), komunikacja miejska. 

 Pomoc psychologiczna i psychiatryczna. 



 Aktywizacja społeczna. 

 Partnerstwo osób z niepełnosprawnością – kobietą z niepełnosprawnością 

trudniej znaleźć jest partnera życiowego. 

 Macierzyństwo kobiet z niepełnosprawnością ruchową. 

 

Jako najważniejsze zostały wytypowane: 

1. Przemoc fizyczna i psychiczna kobiet z niepełnosprawnością. 

2. Dostęp do usług medycznych (np. ginekologicznych). 

3. Zatrudnienie – dyskryminacja ze względu na płeć i niepełnosprawność.  

4. Asystentura – brak ciągłości usług asystenckich: przerwane finasowanie, brak 

asystentów. 

 

Na koniec uczestniczki powiedziały, że najważniejsze dla nich jest ich wzajemne 

wspieranie się. Na tym zakończono spotkanie. 

 


