Podsumowanie dolnos$lgskiego regionalnego spotkania w ramach 2 Zjazdu kobiet

Z niepetnosprawnoscig i ich sojuszniczek/ow.

Spotkanie odbyto sie w dniu 27 pazdziernika 2023 roku w systemie hybrydowym.

W spotkaniu wzieto udziat 11 uczestniczek

Spotkanie prowadzita: Mariola Mazurek-Pawetek

Spotkanie byto prowadzone w polskim jezyku foniczny.

Po przedstawieniu sie i krotkim wstepie uczestniczki przeszty do dyskus;ji

0 najwazniejszych ich zdaniem problemach dotyczgcych kobiet

Z niepetnosprawnoscia. Zostaty poruszone nastepujgce problemy:
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Asystentura — brak ciggtosci ustug asystenckich: przerwane finasowanie, brak
asystentéw.
Dostep do ustug medycznych (np. ginekologicznych) na NFZ — dtugie kolejki,

niedostepne gabinety, nieznajomosc¢ procedury obstugi pacjentki z
niepetnosprawnoscig (godne traktowanie), koniecznos¢ korzystania z ptatnych
ustug medycznych.

Martwe zapisy prawne dotyczgce 0sob z niepetnosprawnoscia.

Zatrudnienie — dyskryminacja ze wzgledu na ptec€ i niepetnosprawnosg,
niekiedy wyznacznikiem zatrudnienia osoby z niepetnosprawnoscig jest
symbol niepetnosprawnosci na orzeczeniu, oferty pracy dla oséb

Z niepetnosprawnoscig to przewaznie ochrona lub sprzgtanie.

Edukacja nt. niepetnosprawnosci np. w szkotach — swiadome spoteczenstwo.
Przemoc fizyczna i psychiczna kobiet z niepetnosprawnoscia.

Zaktadanie rodziny.

Seksualnos¢ kobiet z niepetnosprawnoscig.

Dostepnosc¢ architektoniczna.

Dyskryminacja osob z niepetnosprawnoscig z matych miejscowosci — problem
z transportem i dostepnoscia.

Brak wsparcia przy prébie usamodzielnienia sie.

Transport (do 26 roku zycia jest zapewniona pozniej zostaje sie z tym
problemem sam na sam), komunikacja miejska.

Pomoc psychologiczna i psychiatryczna.



» Aktywizacja spoteczna.
» Partnerstwo oséb z niepetnosprawnoscig — kobietg z niepetnosprawnoscig
trudniej znalez¢ jest partnera zyciowego.

» Macierzynstwo kobiet z niepetnosprawnoscig ruchowa.

Jako najwazniejsze zostaty wytypowane:
1. Przemoc fizyczna i psychiczna kobiet z niepetnosprawnoscia.
2. Dostep do ustug medycznych (np. ginekologicznych).
3. Zatrudnienie — dyskryminacja ze wzgledu na ptec i niepetnosprawnosc.
4. Asystentura — brak ciggtosci ustug asystenckich: przerwane finasowanie, brak

asystentéw.

Na koniec uczestniczki powiedziaty, ze najwazniejsze dla nich jest ich wzajemne

wspieranie sie. Na tym zakonczono spotkanie.



